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TOPLEVEL - System

Bewertung + Analysen

Texteingaben und Skalen bezüglich:

Ist- / Sollvergleich   Realisierungsgrad   Planziel   Massnahmen   Risiken

St
ra

te
gi

e

O
rg

an
is

at
io

n

M
ita

rb
ei

te
r

W
er

te

R
en

ta
bi

litä
t

Ab
sa

tz

Q
ua

litä
t

Au
sb

ild
un

g

In
fra

st
ru

kt
ur

Im
ag

e

In
no

va
tio

n

Pr
od

uk
te

Pr
oz

es
se

Fü
hr

un
g

M
ar

ke
tin

g

1

2

3

4

5

Übersichtliche und verständliche
Grafiken, sowie visuell starke
Abweichungsprofile ergänzen
die detaillierten Massnahmen-
und Bewertungs-Journale
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Nehmen Sie Ihr Unternehmen auf den Prüfstand

Gewährleisten Sie die nachhaltige Absicherung Ihres zukünftigen Geschäftserfolgs, indem Sie Ihre
Strategien und Massnahmen auf einer aussagekräftigen Statusanalyse, welche gleichzeitig den
konkreten Veränderungsbedarf visualisiert, aufbauen.

- Ganzheitliche Beurteilung mit Strategieableitung und –prüfung
- Konzentration auf das Wesentliche
- Systemgeführte Unternehmensentwicklung
- Unternehmensfähigkeiten klar und übersichtlich dargestellt
- Verbesserungspotenzial klar visualisiert
- Hohe Akzeptanz der Beteiligten dank teamorientiertem Vorgehen
- Konkrete Ergebnisse mit geringfügigem Aufwand
- Der Problemlösungsprozess wird schon im Ablauf initiiert
- Ist-Situation, Ziele, Massnahmen, Risiken sind klar visualisiert
- Resultate und Beurteilungen sind schriftlich dokumentiert
- Kostengünstiges und effizientes Verfahren

Je später man ein Risiko entdeckt, 
umso mehr kosten die einzuleitenden Massnahmen.

TOPLEVEL visualisiert den Ist-, Soll- und Plan-Zustand von Unternehmen, bewertet Massnahmen
und Vorhaben und zeigt auf eindrückliche Art und Weise nicht nur die Ergebnisse, sondern auch
die Risiken auf.

TOPLEVEL ist auf einem dreiteiligen, umfassenden Radarsystem aufgebaut und liefert konkrete
Ansatzpunkte, in welchen Bereichen Verbesserungsmassnahmen eingeleitet werden sollten und
wer bis wann für welche Umsetzungs-Massnahme verantwortlich ist.

TOPLEVEL erstellt eine weiter greifende Bewertung als die herkömmlichen Finanzanalysen. Es
unterstützt den Ratingprozess nach Basel II – Standard und liefert Unternehmern, Managern,
Aufsichtsräten und Finanzpartnern in übersichtlichen Tabellen und Grafiken den Realisationsgrad
bezüglich der eingesetzten Managementmassnahmen.

TOPLEVEL erstellt ein einzigartiges Fähigkeitsprofil über das Unternehmen, welches die laufende
Überprüfung der Strategien ermöglicht und die Basis für einen kontinuierlich messbaren
Unternehmensentwicklungs-Prozess bildet.

TOPLEVEL ermöglicht, dank dem modularen Aufbau, sich auf vordringliche einzelne Bereiche zu
fokussieren und liefert somit die Grundlagen für rasche Interventionen.
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